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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE CONCURSOS E ADMISSAO

Candidato(a) Nota
Area
Grupo A. Formagao Académica (cumulativo) _
TITULACAO PONTUACAO | ToTAL
_ DE PONTOS
ESPECIALIZACAO 10
MESTRE 30
DOUTOR 60
POS-DOUTOR 20

TOTAL PARCIAL

Grupo B. Atividades Académicas

DISCRIMINACAOQ DAS ATIVIDADES

CONCURSO (MAIOR PONTUAGAO) POR DISCIPLINA

B1. ATIVIDADE DIDATICA DE NIVEL SUPERIOR COMO PROFESSOR DE DISCIPLINA DA AREA OBJETO DO

PONTUACAO ToTAL DE
PONTOS
PONTOS FREQUENCIA
ACIMA DE 5 ANOS 20
ENTRE 3 A5 ANOS 10
MENOS DE 3 ANOS 5

B2. ATIVIDADE DIDATICA DE NIVEL SUPERIOR COMO PROFESSOR

DE DISCIPLINA DA AREA AFIM A

AREA DE CONHECIMENTO OBJETO DO CONCURSO (MAIOR PONTUAGAO) POR DISCIPLINA
PONTUACAO TOTAL
DE PONTOS
PONTOS | FREQUENCIA
ACIMA DE 5 ANOS 15
ENTRE 3 A5 ANOS 8
MENOS DE 3 ANOS 4

B3. ATIVIDADE DIDATICA DE NiVEL MEDIO E FUNDAMENTAL COMO PROFESSOR

PoNTOS TOTAL DE PONTOS
ACIMA DE 5 ANOS 8
ENTRE 3 A5 ANOS 4
MENOS DE 3 ANOS 2
PONTUACAO TOTAL
B4. ORIENTACAO: DE PONTOS
PONTO | FREQUENCIA
(MAXImMO 10)
TESE DE DOUTORADO (POR ORIENTAGAO) 6
DISSERTAGAO DE MESTRADO (POR ORIENTAGAQ) 4
MONOGRAFIA “LATU SENSU ”” (POR ORIENTACAO) 2
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUACAO | 1
(POR ORIENTACAO)
INICIACAO  CIENTIFICA OU  MONITORIA  (POR | 0,5
ORIENTACAO)




Grupo C. Atividades de Pesquisa (ultimos 5 anos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO TOTAL
DAS ATIVIDADES PONTO | FREQUENCIA | DE PONTOS
AUTOR DE LIVRO PUBLICADO NA AREA COM CORPO 30
EDITORIAL
AUTOR DE LIVRO PUBLICADO EM AREA CORRELATA COM 20
CORPO EDITORIAL
AUTOR DE LIVRO PUBLICADO SEM CORPO EDITORIAL 10
TRADUGAO DE LIVRO 15
OBRA PREMIADA NA AREA 20
AUTOR DE CAPITULO DE LIVRO NA AREA COM CORPO 06
EDITORIAL
AUTOR DE CAPITULO DE LIVRO EM AREA CORRELATA COM 5
CORPO EDITORIAL
ARTIGO PUBLICADO EM PERIODICO INDEXADO QUALIS (Al E 30
A2)
ARTIGO PUBLICADO EM PERIODICO INDEXADO QUALIS B1 E 20
B2
ARTIGO PUBLICADO EM PERIODICO INDEXADO QUALIS B3,B4 10
EBS
ARTIGO PUBLICADO EM PERIODICO INDEXADO QUALIS C 5
ARTIGO PUBLICADO EM PERIODICO INDEXADO E SEM QUALIS 3
PUBLICACAO TECNICA, NAO-PERIODICA, INDEXADA 2
PUBLICACAO TECNICA, NAO-PERIODICA, NAO- INDEXADA 1
TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS 3
RESUMO PUBLICADO EM ANAIS 0,5
OUTRAS (CARTILHA, RELATORIO, FOLHETO, APOSTILA) 0,5
REVISOR CIENTIFICO EM PERIODICO 5
CRIACAO DE SOFTWARE OU SIMILAR (COM REGISTRO) 20
PATENTES RELATIVAS A PRODUTOS, MATERIAIS OU 20
PROCESSOS.
TOTAL PARCIAL
Grupo D. Cursos, Concursos e Atividades Profissionais
X TOTAL
DISCRIMINACAO ~
¢ PONTUACAO DE
DAS ATIVIDADES
PONTOS
D1. CAPACITACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES ACADEMICAS | PONTO | FREQUENCIA
PARTICIPACAO EM CURSOS DE 181 A 360 HORAS (MAXIMO 2) 8
PARTICIPACAO EM CURSOS DE 90 A 180 HORAS (MAXIMO 2) 6
PARTICIPACAO EM CURSOS DE 30 A 90 HORAS(MAXIMO 2) 4
PARTICIPACAO/MINISTRANTE DETREINAMENTO EM CAMPO OU 5
LABORATORIO COM MAIS DE 90 HORAS(MAXIMO 2)
PARTICIPACAO/MINISTRANTE DETREINAMENTO EM CAMPO OU 4
LABORATORIO DE 31 A 90 HORAS(MAXIMO 2)
PARTICIPACAO/MINISTRANTE DETREINAMENTO EM CAMPO OU 3
LABORATORIO ATE 30 HORAS(MAXIMO 2)
BoLsas DE INICIAGAO CIENTIFICA (PIBIC ITI) 12 MESES 9
(MAXIMO 4)




BoLAs DE PEsQuISA (DTI, DCR) 12 MESES (MAXIMO 4) 2

ESTAGIO EM PESQUISA COM MAIS DE 12 MESES (MAXIMO 2) 2

ESTAGIO EM PESQUISA DE 6 A 12 MESES (MAXIMO 2) 1

PROFESSOR TUTOR EM DISCIPLINA/CURSO CURTA DURAGAO 1

(MINIMO DE 6 MESES) (MAXIMO 2)

IMONITORIA EM DISCIPLINA ACADEMICA (MINIMO DE 6 MESES) 3

COORDENADOR DE PROJETO DE PESQUISA COM FINANCIAMENTO 10

COORDENADOR DE PROJETO DE PESQUISA SEM FINANCIAMENTO 5

CONFERENCIA OU PALESTRA EM CONGRESSO, SIMPOSIO, OU

SEMINARIO, PUBLICADA NOS ANAIS DOS MESMOS (ULTIMOS | 2

CINCO ANOS)

DEBATEDOR OU COORDENADOR EM MESAS OU PAINEIS DE 1

EVENTO (ULTIMOS CINCO ANOS)

PARTICIPACAO E  APRESENTAGAO DE TRBALHOS EM

CONGRESSOS, SIMPOSIOS, ENCONTROS, MINI-CURSOS,ETC | 1

(ULTIMOS CINCO ANOS)

TOTAL PARCIAL
PONTUACAO TOTAL

D2. APROVACAO EM CONCURSO PUBLICO: - DE
PONTO FREQUENCIA

PONTOS

NA AREA EDUCACIONAL EM NIiVEL SUPERIOR 8

NA AREA PROFISSIONAL 5

D3. ATIVIDADES PROFISSIONAIS E ADMINISTRATIVAS PONTUACAO ;-SL/;ESDE

EXERCICIO PROFISSIONAL NA AREA ESPECIFICA!

ACIMA DE 5 ANOS 15

ENTRE 3 A5 ANOS 10

MENOS DE 3 ANOS 5)

EXERCICIO PROFISSIONAL NA AREA CORRELATA

ACIMA DE 5 ANOS 10

ENTRE 3 A5 ANOS 7

MENOS DE 3 ANOS 3

CONSULTORIA EM EMPRESA 5

DIRIGENTES  DE INTITUICOES ~ PUBLICAS  (REITOR, 10

SUPERITENDENTE, ETC)

DIRIGENTES DE INTITUICOES PUBLICAS (VICE-REITOR, 5

SUPERINTENDENTE ADJUNTO, ETC)

DIRETOR, CHEFE DE DEPARTAMENTO OU UNIDADE, DIRETOR 5

DE CENTRO, INSTITUTO OU FACULDADE

COORDENADOR DE COLEGIADO DE CURSO 5

TOTAL PARCIAL
PONTUACAO TOTAL

D4. PARTICIPACAO EM BANCA EXAMINADORA: FREQUENCIA | DE
PONTO (MAXImo 10) PoNTOS

DE CONCURSO PUBLICO (POR BANCA) 4

DE TESE DE DOUTORADO (POR BANCA) 3

DE DISSERTACAO DE MESTRADO (POR BANCA) 2

PARA QUALIFICACAO DE MESTRADO OU DOUTORADO (POR 1

BANCA)

PARA SELECAO DE MONITORIA, PET, PIBIC, ETC (POR BANCA), 05

TCC '

TOTAL PARCIAL

A atribuicdo da nota para cada um dos itens A, B, C, D, sera baseada no seguinte critério: tera nota maxima igual a 10(dez) o

candidato com maior total de pontos, em cada item, entre os candiatos e os demais ser& proporcional a este.
A nota da prova de titulos (PT) seré4 a média ponderada das quatro avaliagdes parciais, de acordo com a equacao abaixo:

PT = 2A+4B+3C+D:

10

Belém, de de




BANCA EXAMINADORA:

Nome do(a) Examinador(a) Assinatura

Nome do(a) Examinador(a) Assinatura

Nome do(a) Examinador(a) Assinatura



