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EDITAL REFEITO PARA CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL
(PROCESSO N° 1049375-48.2025.4.01.3900 — 52 VARA FEDERAL CIVEL/SIPA)

SORTEIO PUBLICO DASVAGASRESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) E
A PESSOAS PRETAS OU PARDAS (PPP)

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicoes
conferidas pela Portaria MEC n° 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU n° 144 de 01/08/2025,
pagina 18, Secdo 2, torna publica a metodologia de refazimento do Sorteio PUblico das Vagas reservadas
a candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia (PCD) e candidatos autodeclarados como Pessoa
Preta ou Parda (PPP), referente ao Edital n°® 02/2025 — Concurso Publico para o provimento de cargos de
Professor do Magistério Superior, em atendimento a decisdo liminar proferida nos autos do Mandado de
Seguranca n° 1049375-48.2025.4.01.3900, em tramite na 5% Vara Federal Civel da Se¢do Judicié&ria do
Para.

1. DO OBJETO

1.1. Este edital tem por finalidade refazer, em cumprimento a decisdo judicial, o sorteio publico das
reservas imediatas de vagas destinadas as acfes afirmativas de Pessoas com Deficiéncia (PCD) e Pessoas
Pretas ou Pardas (PPP), assegurando a legalidade, impessoalidade e isonomia no certame.

1.2. O novo sorteio tem como objetivo corrigir as inconsisténcias anteriormente verificadas, garantindo a
inclusdo de todas as areas que possuam candidatos inscritos nas cotas PCD e PPP, conforme determinado
judicialmente, observando-se integralmente os principios da legalidade, publicidade, impessoalidade e
isonomia.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL



2.1. O presente edital fundamenta-se naLei n® 12.990/2014, Lei n° 8.112/1990, Decreto n° 9.508/2018 e
na decisdo judicial proferida nos autos do Mandado de Seguranga n° 1049375-48.2025.4.01.3900.

3. DASVAGAS

3.1. O sorteio publico visa assegurar a aplicacdo da reservalega de acbes afirmativas, para as 20 (vinte)
vagas constantes do Edital n°® 02/2025, conforme quadro a seguir:

CcOD. AREA LOTACAO VAGAS
| Fotogrametria, Agrimensura, Cartografia e Geodésia ICIBE 1

Anestesiologia Veterinéria, bioquimica aplicada a medicina

. veterinaria e bases farmacol 6gicas ISPA 1
Il Fitopatologia e Microbiologia CAPANEMA 1
IV Ensino de Ciéncias CAPANEMA 1
V  Genéticamolecular e evolugéo CAPITAO POCO 1
VI Sementes e Viveiros Florestais CAPITAO POCO 1
VIl Zootecnia Geral CAPITAO POCO 1
VIl Administragdo Organizacional PARAGOMINAS 1
X Sistemas de Informagéo PARAGOMINAS 1
X1 Ciéncias Exatas | PARAUAPEBAS 1
X1l Engenharia de Producéo VI PARAUAPEBAS 1
X1l Extensdo e Sociologia Rural PARAUAPEBAS 1
XIV Indistria de Produtos Florestais PARAUAPEBAS 1
XV Letrag/Libras PARAUAPEBAS 1
XVI Manego e Conservacéo do Solo e daagua PARAUAPEBAS 1

XVII Processamento Tecnoldgico de Produtos de Origem PARAUAPEBAS 1



XVII1 Saide da Mulher, Crianca e Adolescente PARAUAPEBAS 1

X1X Bases Mecanicas e Desenvolvimento de Maguinas TOME-ACU 1
XX Elétricae Energiano Meio Rural TOME-ACU 1
XX Psicologia Aplicada a Educacéo e as Organizagoes TOME-ACU 1

Total: 20 (Vinte) vagas

4, DO CALCULO PARA RESERVA LEGAL

4.1. A reserva de vagas deverd incidir sobre o nimero total de vagas disponibilizadas no concurso,
independente da Unidade de |otag&o.

4.2. Aplicam-se 5% (cinco por cento) das vagas as Pessoas com Deficiéncia (PCD), e 20% (vinte por
cento) das vagas as Pessoas Pretas ou Pardas (PPP), conforme a seguir:

4.2.1. Célculo para PCD:
Total de vagas ofertadas: 20
Total de vagas reservadas (5%): 1 vaga
4.2.2. Célculo para PPP:
Total de vagas ofertadas: 20
Total de vagas reservadas (20%): 4 vagas
5. DA REALI ZA(;AO DO SORTEIO

5.1. O sorteio sera conduzido pela Divisdo de Concursos e Admissédo (DCON/PROGEP) e ocorrera em
ato publico, filmado e lavrado em ata, no dia 10 de novembro de 2025, as 10h (dez horas), na Sala de
Informética da Divisdo de Capacitagdo e Desenvolvimento - DCAD da UFRA (Prédio da DCAD, Av.
Presidente Tancredo Neves, 2501 — Terra Firme, Belém/PA), Campus Belém.

5.2. O sorteio abrangera exclusivamente as areas constantes na Lista Definitiva de Inscrigdes, em gque
houver, pelo menos, uma inscricdo homologada de Pessoa com Deficiéncia (PCD) ou Pessoa
autodeclarada Preta/Parda (PPP), garantindo-se a isonomia e a transparéncia no processo de alocacdo das
vagas destinadas as acles afirmativas.



5.3. Primeiramente sera sorteada a reserva legal para candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia
(PCD), dentre as vagas of ertadas no Concurso Publico.

5.4. ApGs o sorteio das vagas destinadas a reserva PCD, serd realizado o sorteio para candidatos
autodeclarados Pretos ou Pardos (PPP), dentre as éreas restantes, excetuando-se as areas contempladas
com reserva PCD.

5.5. Nenhuma area podera ter mais de 01 (uma) vaga destinada a reserva legal, independentemente do
tipo de cota.

5.6. As areas que forem contempladas com a reserva legal para Pessoas com Deficiéncia ou para
candidatos autodeclarados Pretos/Pardos, ndo terdo vagas de provimento imediato para ampla
concorréncia. Exceto se a vaga destinada a reserva ndo houver aprovado na respectiva condicéo (PCD ou
Preto/Pardo).

5.7. Na hipotese de inexisténcia de candidatos com deficiéncia ou autodeclaradas pretas/pardas
aprovados em determinada area contemplada pela reserva de vagas (PCD ou Preta/Parda), a vaga
correspondente sera automaticamente redirecionada para a ampla concorréncia, respeitando-se os demais
critérios estabelecidos no presente edital.

5.8. Antes da realizacdo do sorteio, serd apresentado o recipiente transparente e as cédulas contendo as
areas participantes. O sorteio sera registrado em video e publicado no site oficial da UFRA:
https://concursopublico.ufra.edu.br

6. DISPOSICOESFINAIS
6.1. O resultado seré publicado em até 24 (vinte e quatro) horas apos o término do ato.

6.2. Todas as duvidas deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail: concursos@ufra.edu.br,
até as 12h do dia 07 de novembro de 2025.

6.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), por meio da
Divisdo de Concursos e Admissao (DCON), com estrita observancia ao teor da decisdo judicial.

Belém/PA, 04 de novembro de 2025.
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